Op 29-3-2022 is ‘4D© SDG Poly - Advanced (&
Future Design) version’ gespeeld met leden van NCN

te Amersfoort/Theater De Flint.

Dit is ook onderdeel van de 4D© SDG Challenge/
Quest om het wereldwijde duurzaamheids-bewustzijn te
verhogen: https://vanasperenadvies.nl/global-goals-
quest/4d-sdg-challenge

Ganmificator: Harriét van Asperen / 4DO Serious
Gaming Academy
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Huiswerk vooraf:

* invullen survey bij welke P de SDG-
doelen horen (zie bijlage 2 voor de
verdeling)

* doornemen van de 169 indicatoren die
achter de 17 SDG doelen zitten én de
analyse van de 17 doelen

Inzichten oa:
* 5P-methodiek verder verspreiden mbyv.

de ontvangen gadget: de DIY 5P/SDG

Vertel blokjes©
veel overlap/verbindingen van

indicatoren, binnen en buiten de SDG's
(zie ook bijlage 3, de SDG-tramkaart) -
alles heeft met alles te maken

vanuit de kennis van de 5P’s/SDG's kan
nu makkelijker de verdere verdieping
worden gedaan naar bv. de Donut-
economie /Verborgen Impact etc.

door de relatief korte tijd is er helaas
geen voorstel-ronde /cijfer en feedback-
ronde geweest

Linkedin-post:

https: //www.linkedin.com /post:
harri%C3%ABt-van-
asperen-8836399_sdg-
seriousgaming-futuredesign-
activity-7047148193087721473
-KhB0?
utm_source=share&utm_medium=
member_desktop
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Het speelveld van 2,5
bij 2,5 meter, de
gecreéerde NCN-
versie van 29-3-2023
(SDG'’s vanuit de
survey; zie ook bijlage
2 met SDG-verdeling).

In 4 teams (People,
Planet, Prosperity en
Peace) is er gestreden
om de duurzame
roem.

‘Winnaar’ -

alle Teams & de case
(zie bijlage 1 voor
Spelverloop).

‘4DO SDG Poly© -
Advanced’ is level 1
en 2 van ISMO©

( Integral SDG
Management© ).

Vervolg /koppelingen
oaQ:
* level 3t/m 6 van

ISMO

© SDG

* Donut-economie POLY
* Verborgen Impact
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Bijlage 1: Spel-verloop, case: Futire Design League 2060 (FDL 2060)

People

Planet

Prosperity

Peace

SDG 13:

* voorkomen ontbossing
* ‘coole’ planeet

* planeet boven €/$

SDG 11:

* ruimtelijke ordening
* groene omgeving

* circulair bouwen

SDG 1:

* aandelen belasten, arbeid minder
belasten

* instituties makkelijker maken

SDG 5:

* vrouwelijke legertop

* gelijke rechten, beloning,
behandeling

NCN - 4D© SDG Poly: debriefing

SDG 12: nog nodig (rest van 12 niet):
122,125,127, 12.A, 12.B

SDG 2: alle indicatoren zijn nog nodig

SDG 3, niet meer nodig (rest van 3 wel):

3.1,3.2,3.6,3.8,3.A,3.C

SDG 10, niet nodig (rest van 10 wel):
10.3,10.5, 10.A, 10.C
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https://vanasperenadvies.nl/global-goals-quest/sdg-extras

Bijlage 2: Demografie & verdeling 16 SDG’s over 4P’s door 11

Gender:
11 antwoorden

@ man
@ vrouw
® gender non-conform

SDG 1, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/ 11 correcte antwoorden

v People

v Planet

¥ Prosperity 5 (45,5%)

v Peace

SDG 4, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/ 11 correcte antwoorden

v Peaple
v Planet
¥ Prosperity

7 (63,6%)

v Peace

SDG 7, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/ 11 correcte antwoorden

v People [0 (0%)

v Planet 8727

¥ Prosperity 3(27.3%)

v Peace [0 (0%)

NCN - 4D© SDG Poly: debriefing

6 (54,5%

deelnemers ingevuld ( https://forms.gle /1b2GchZSWTTNZ2nR8 )

Opleiding:
11 antwoorden

@ basisschool

@ voorlgezet ondervijs
® mbo

@ hbolwo

@ anders

SDG 2, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/ 11 correcte antwoorden

v Peaple

v Planet

¥ Prosperity 2(18,2%)

v Peace

SDG 5, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/ 11 correcte antwoorden

¥ Peaple
v Planet
¥ Prosperity 1(9,1%)
v Peace

3(27,3%)

SDG 8, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/ 11 correcte antwoorden

¥ Peaple
¥ Planet
¥ Prosperity

9 (81,8%)

v Peace

5/7

8(72,7%

Leeftijd:
11 antwoorden

SDG 3, bij welke P past deze het beste volgens jou?

11/ 11 correcte antwoorden

v Peaple

v Planet

¥ Prosperity

v Peace

SDG 6, bij welke P past deze het beste volgens jou?

11/ 11 correcte antwoorden

¥ People

v Planet

¥ Prosperity

v Peace

2(18,2%)

SDG 9, bij welke P past deze het beste volgens jou?

11/ 11 correcte antwoorden

¥ People

v Planet

¥ Prosperity

v Peace

—0(0%)

0 (0%)

3(27.3%)

® 10-15 jaar
@ 15-25 jaar
© 25-45 jsar
@ 45-55 jaar
@ 55-65 jaar
® 65 jaar en ouder

29-3-2023

5 (45,5%)

6 (54,5%)

6 (54,5%)

8 (72,7%)


https://forms.gle/1b2GchZSWTTN72nR8

SDG 10, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/11 correcte antwoorden

v Peaple

v Planet

¥ Prosperity 1(9,1%)

v Peace

2(18,2%)

SDG 13, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/ 11 correcte antwoorden

v Peaple |0 (0%)

v Planet

¥ Prosperity 1(9,1%)

v Peace 0(0%)

SDG 16, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/ 11 correcte antwoorden

v People [0 (0%)

v Planet [0 (0%)

¥ Prosperity 0(0%)

v Peace 11 (100%)

00 25 50 75 10,0 125
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SDG 11, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/ 11 correcte antwoorden

v Peaple 1 (9,1%)

¥ Planet
¥ Prosperity 2(18,2%)
v Peace

1(9,1%)

SDG 14, bij welke P past deze het beste volgens jou?
11/ 11 correcte antwoorden

¥ People |0 (0%)

¥ Prosperity |0 (0%)

v Peace 0 (0%)

00 25 5.0 7.5 10,0 125
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SDG 12, bij welke P past deze het beste volgens jou?

11/ 11 correcte antwoorden

v Peaple

v Planet

¥ Prosperity

v Peace

SDG 15, bij welke P past deze het beste volgens jou?

11/ 11 correcte antwoorden

¥ Peaple [0 (0%)

¥ Prosperity 0 (0%)

v Peace 0(0%)
0,0 25 50 7.5 10,0 125
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Bijlage 3: SDG Metrokaart - alles is verbonden met alles (vertaald in het Nederlands door ons), zie ook: hitps://vanasperenadvies.nl/global-goals-quest /sdg-extras
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andere instellingen als inspiratiebron om
projecten op te starten in het kader van
de SDG's.

Rembert Jonckheere
ASPnet Flanders, Belgium (January 2018)
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